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虽然“金三银四”的黄金求职期还没有开始，但信托业招贤纳士的热情已经提前点
燃。尽管春节假期后刚刚复工半月，就已有多家信托公司更新了2019年的招聘岗位
，率先打响金融人才的争夺战。

据《证券日报》记者观察，在今年新放出的信托岗位中，除少量信托经理岗位之外
，主要集中在创新业务岗位及财富团队建设方面。资管新规落地后，大资管行业发
力建设财富端口的趋势愈加明显，信托公司更是首当其冲。

春招招聘“社会人”

创新岗位占比提升

“年前已经确定好各部门的需求和岗位指标，节后回来第一件事就是‘招兵买马’
”。有信托公司HR对《证券日报》记者称。

与屡屡传出大规模裁员的其他金融行业不同，即使在行业发展承压的背景下，多家
信托公司补充“血液”的热情仍然没有降低。

近期，《证券日报》记者在多家招聘网站及信托公司官网观察到，陕国投、云南信
托、金谷信托、长安信托等多家信托公司陆续放出2019年度招聘岗位，单次释放岗
位数量多在数十个左右。

如果说每年的秋季招聘以校园招聘为主，那么春季招聘则由已有工作经验的“社会
人”占据主场。“由于涉及编制、人才引进等方面，大型信托公司或者集团旗下子
公司采用年度校园招聘的方式较多。但对于社会招聘各家公司都比较重视，由业务
部门直接提需求，来了就能火速上岗。”北京某大型信托公司人力资源负责人向《
证券日报》记者表示。

另外，该负责人也表示，由于各家公司招聘模式及流程有所不同，除了一次性发布
年度需求岗位外，期间由于新设部门、岗位出缺等因素，也可能不定期存在新的招
聘需求。“和校园招聘不一样，社会招聘是个细水长流的活。”

而就近期信托公司放出的岗位来看，创新业务岗位占比明显提高。例如，在陕国投
信托发布的2019年一季度招聘公告中，普惠金融事业部招聘岗位多达7个，包括市
场开发岗、运营经理、高级工程师等，需求总人数在18人-21人。此前，陕国投曾
表示，公司强化主业提能力，调优结构推转型，积极拓展创新业务，设立普惠金融
事业部对普惠金融业务等进行积极布局。

除了普惠金融外，家族信托、资产证券化等近年来发展势头良好的创新业务招聘也
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在火热进行中。另外，个别特色业务也吸引了求职者的眼球。例如，作为唯一具有
航运板块业务的信托公司，民生信托在近期发布的2019年社会招聘中放出航运投资
管理总部的两个职位，分别是投资专业总监和投资经理，聚焦航运投资方向。在任
职资格方面，需要应聘者具有3年以上船舶/行业领域项目投资相关经验。

而就科锐国际发布的人才市场洞察及薪酬指南报告(2019)指出，在信托领域，由于
政策引导行业资金流向致使行业的业务重心发生变化，从原来的地产、政府平台项
目为主，变成现在的地产+消费金融+资本市场业务多条线变化，导致对投资、消
费金融类人才需求增加。在后续信托公司春招中，相关岗位值得期待。

财富中心频上马

这些人才被青睐

值得注意的是，在近年来多家信托公司打造财富端口、设立财富中心的背景下，信
托招聘中财富岗位仍占据“C位”。在当前发布招聘公告的十余家信托公司中，绝
大部分在招聘财富管理总部/区域财富中心相关岗位，从部门总经理至初级理财师，
不一而足。

从招聘条件来看，对于理财经理的任职资格，信托公司更看重的往往是销售经验、
高净值客户资源而非硬性学历。理财经理(财富经理、理财规划师等)等岗位基本需
要3年至5年的金融从业经验或销售经验。在学历方面，与其他岗位“硕博起步”不
同，大多要求本科学历即可，优秀者甚至可以适当放宽。

在薪酬待遇方面，由于销售类岗位薪酬往往与业绩挂钩，因此参照性不大。在给出
薪酬范围的财富岗位中，多以1.5万元至2.5万元的月薪为主。不过，对于财富岗位
，“高效完成个人业绩目标”的要求往往是招聘话术标配。“近期我司的招聘名额
主要在财富端，全力打造财富团队。”西南地区某中型信托公司表示，计划3年内
销售规模能够达到百亿元水平。

此外，从招聘岗位及数量上看，部分信托公司已在财富中心建设方面“先走一步”
。例如，民生信托此次招聘财富业务人员遍布全国，涉及总部及各地财富中心近30
处，涵盖一线城市及各地省会城市。早在2017年，民生信托就表示将2017年定位
为“财富管理年”，通过在财富团队建设、渠道建设、产品设计、市场布局等一系
列管理举措，打通资金供给侧与需求侧的通道。

事实上，在资管新规落地后，大资管行业发力建设财富端口的趋势愈加明显，信托
公司更是首当其冲。在“银证保信基”同台竞技之下，，销售端迎接的挑战也甚是
严峻。在第三方渠道下架、银行代销遇冷后，加大对公司直销的投入，打造全国性
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财富中心成为多家信托公司的共同选择。

据普益标准数据显示，截至2018年11月份，近50家信托公司共成立了近350个财
富中心，较2017年年末增加了100余个，整体建设速度较快。信托公司在异地的财
富中心，除了承担财富业务线条的职责外，通常还扮演着市场一线的角色——直面
客户，与市场无障碍对接。普益标准指出，从国内银行和国外投行的财富管理发展
路线看，财富中心的发展模式是值得肯定的，但这依旧需要信托公司继续投入人力
、物力和资金，只有这样才能为信托公司真正转型提供助力。
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